
ALLEGATO A 
	
	

INFORMATIVA	IN	MERITO	ALLA	RACCOLTA	DEI	DATI	PERSONALI	
	
Art.	 13	 d.lgs.	 30	 giugno	 2003	 n.196	 Regolamento	 (UE)	 2016/679	 del	 27	 aprile	 2016	 relativo	 alla	
protezione	 delle	 persone	 fisiche	 con	 riguardo	 al	 trattamento	 dei	 dati	 personali	 Ai	 sensi	 della	
normativa	sulla	privacy,	in	ordine	al	procedimento	instaurato	con	presente	avviso	si	informa	che:		
	
1.	 le	 finalità	 cui	 sono	 destinati	 i	 dati	 raccolti	 ineriscono	 alla	 necessità	 di	 procedere	 a	 valutazioni	
comparative	sulla	base	dei	dati	medesimi;	
	
2.	 il	conferimento	dei	dati	si	configura	come	onere	obbligatorio	del	concorrente	per	partecipare	alla	
procedura	comparativa	per	progressione	verticale	e,	successivamente,	per	gli	adempimenti	successivi;		
	
3.	 la	 conseguenza	 di	 un	 eventuale	 rifiuto	 di	 rispondere	 consiste	 nella	 esclusione	 dalla	 procedura	
comparativa;		
	
4.	i	soggetti	o	le	categorie	di	soggetti	a	cui	i	dati	possono	essere	comunicati	sono	il	personale	dell’Ente	
coinvolto	 nel	 procedimento,	 i	 membri	 della	 Commissione	 Giudicatrice,	 le	 altre	 Amministrazioni	
Pubbliche	 interessate	 alla	 posizione	 giuridico-economiche	 del	 candidato	 ed	 ogni	 altro	 soggetto	 che	
abbia	interesse	ai	sensi	della	legge	n.	241/1990	e	s.m.i.;		
	
5.	i	diritti	spettanti	all’interessato	sono	quelli	di	cui	all’art.	7	e	ss.	del	d.lgs.	30	giugno	2003	n.	196;		
	
6.	 soggetto	 attivo	 della	 raccolta	 dei	 dati	 è	 l’Ufficio	 di	 segreteria	 dell’Ordine	 degli	 Psicologi	 della	
Calabria,	presso	il	quale	possono	essere	visionati	gli	atti	del	concorso;		
	
7.	il	titolare	al	trattamento	dei	dati	è	il	Presidente	l’Ordine	degli	Psicologi	della	Calabria;		
	
8.	il	DPO	(Data	Protection	Officer)	è	l’avv.	Antonio	Cimino.		
	
Dichiaro	di	aver	presa	visione	dell’informativa	sul	trattamento	dei	dati	personali	ai	sensi	del	D.Lgs.	n.	
196/2003	 s.m.i.	 nonché	 ai	 sensi	 del	 Regolamento	UE	 679/2016	per	 l’espletamento	della	 procedura	
comparativa	e	per	gli	adempimenti	successivi.		
	
	
	
Catanzaro,	lì	____________________																																										__________________________	
	
	
	 	



ALLEGATO B  

 
Modulo di candidatura per la selezione comparativa per la progressione tra le 

aree riservata al personale con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato dell’Ordine degli Psicologi della Calabria, per n. 1 posto di 

funzionario, area C, posizione economica C1. 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ chiede di essere ammesso/a a 

partecipare alla procedura di selezione comparativa per la progressione tra le aree riservata al personale 

interno, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato dell’Ordine degli Psicologi della 

Calabria, per n. 1 posto di funzionario, area C, posizione economica C1. 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle 

sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato 

D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA quanto segue: 

Cognome e Nome________________________________________________________________  

data di nascita ____________ comune di nascita ___________________________prov.____ 

codice fiscale _________________________________________________________________ 

comune di residenza ____________________________________________________________ 

località _____________________________________C.A.P._____________ prov. ________ 

via/piazza __________________________________________________________ n. _______ 

telefono _____ / ______________cell._______________________________________________ 

indirizzo e-mail ________________________________________________________________ 

indirizzo PEC _______________________________________________  

 



1. di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’ Ordine degli Psicologi della Calabria dal 

___________________________________ 

2. di appartenere all’ area______________ posizione economica_____________ profilo 

professionale____________________________________________________________; 

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

_______________________________________________   conseguito in data ________ presso 

______________________________________________; 

4. di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato politico attivo; 

5. di non avere riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I, Titolo II, Libro II del Codice Penale o comunque che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche 

Amministrazioni; 

6. di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari da una pubblica amministrazione di cui 

all’art.1 comma 2 del D.lgs. n.165/2001; non essere stati destituito/a, dispensato/a o licenziato/a 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 

ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico a seguito 

dell’accertamento che l’impiego fu conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati 

da invalidità non sanabile; 

7. di aver maturato la seguente esperienza lavorativa, ulteriore rispetto a quella richiesta come 

requisito di accesso  

datore di lavoro: __________________________________________ 

tipologia contrattuale: ______________________________________  

data di inizio dell’attività lavorativa: __________________________  

data di fine dell’attività lavorativa: ____________________________  

profilo professionale/posizione lavorativa: _____________________; 

8. di essere in possesso di ulteriori titoli di studio superiori a quello richiesto per l’accesso all’area 

attinente al profilo da ricoprire:	

__________________________________________________________________________ 



conseguito in data _______ presso _______________________________________________; 

9. di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i  abilitazioni o certificazioni, corsi di 

specializzazione o perfezionamento): 

________________________________________________________ 	

10. di aver sottoscritto ed allegato al presente modulo, l’informativa sulla privacy riportata     

nell’avviso ed essere a conoscenza del fatto che i dati forniti ai fini della partecipazione alla 

presente procedura comparativa saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e 

conseguenti, e di esprimere, con la sottoscrizione della presente domanda, il consenso al 

trattamento dei dati personali; 

11. Di accettare tutte le condizioni previste dal bando e dall’avviso. 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679). 

Data	_____________________________		 	 	 	 	 Firma	_____________________ 

 

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegati i seguenti documenti:  

- copia del documento d’identità 
- curriculum vitae 
- eventuali attestati di: 

o corsi di formazione 
o abilitazioni 
o certificazioni 
o corsi di specializzazione o perfezionamento 
o dottorati di ricerca 
o pubblicazioni 

- l'eventuale possesso di titoli che conferiscono la preferenza a parità di punteggio ai sensi della normativa vigente, 
con specificazione dei titoli stessi. 

Si invitano i candidati di segnalare eventuali richiami ricevuti, infrazioni commesse o potenziali criticità e/o conflitti 
d’interesse. 
	


